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I. RESUMEN PROFESIONAL 

Magister en Gestión y Negocios, Economista, Docente y Capacitadora en instituciones privadas 
y públicas, dirigiendo grupos profesionales multidisciplinarios, desarrollo de proyectos y planes 
de negocios. 

 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 

2.2. SUPERIOR 
 

Institución Universidad Nacional Hermilio Valdizan 

Título Profesional ECONOMISTA 

 
2.1. POSGRADO 

 

Institución Universidad Nacional Hermilio Valdizan 

Especialidad Gestión y Negocios 

Título MAESTRO EN GESTIÓN Y NEGOCIOS, CON MENCIÓN EN 
GESTIÓN DE PROYECTOS  

 
2.3. DIPLOMADO/ESPECIALIZACION 

 
Tema PERITAJE ECONÓMICO 

Institución Colegio de Economistas de Huánuco 

 
 

 
Tema DIPLOMADO EN PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA 

Institución Escuela Mayor de Gestión Municipal 

 

 
 

Tema 
DIPLOMADO EN DIRECCIÓN Y GERENCIA DE 
PLANIFICACIÓN 

Institución Universidad Nacional de Trujillo 

mailto:econmelina@gmail.com


INGLÉS: Nivel Básico. Centro de                                        Idiomas – UNIVERSIDAD 
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN (Enero - Diciembre 2011). 

2.4. INFORMÁTICA 
 

PROGRAMADOR DE APLICACIONES: Visual Basic y Visual 
Fox. SENATI (Junio - Enero 2004). 

COMPUTACIÓN SISTEMAS E INFORMÁTICA (Técnico): Word, 
Excel, Power Point y Acces. 
Instituto de Computación CITEP (Diciembre - Marzo 2004) 

DISEÑO GRÁFICO: Corel Draw y Photoshop. 
Instituto de Computación CITEP (Diciembre - Marzo 2004) 

 
2.5. IDIOMA 

 
 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
 

3.1. SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO INDUSTRIAL 
 

Empleador SENATI 

Dirección Calle 5 Mz D. Urb. Primavera 

Actividad Enseñanza, formación, diagnóstico, planificación, ejecución y 
evaluación de las actividades educativas complementarias 
(Administración y Organización de Empresas, Logística, Economía 
General, Comercio Exterior, Investigación Tecnológica). 

Cargo DOCENTE 

Periodo Agosto 2019 – Presente 

 
 

3.2. UNIVERSIDAD DE HUANUCO 
 

Empleador UNIVERSIDAD DE HUANUCO 

Dirección Carretera Central km 2.6 - Huánuco 

Actividad Planeación de actividades de enseñanza mediante el sílabus, diseñar 
los instrumentos de evaluación, elaboración de presentaciones para 
las actividades de enseñanza de los cursos de Economía General y 
Liderazgo y Emprendimiento. 

Cargo JEFE DE PRACTICA 

Periodo Abril 2018 – Julio 2018 

 
3.3. SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO INDUSTRIAL 

 

Empleador SENATI 

Dirección Calle 5 Mz D. Urb. Primavera 

Actividad Enseñanza, formación, diagnóstico, planificación, ejecución y 
evaluación de las actividades educativas complementarias (Calidad 
Total I y II, Mejora de Métodos I y II, Formación y Creación de 
Empresas). 

Cargo DOCENTE 

Periodo Marzo 2013 – Diciembre 2017 



3.4. FINANCIERA UNO 
 

Empleador FINANCIERA UNO 

Dirección Jr. Independencia S/N cdras 16 y 17 

Actividad Desarrollo de las operaciones financieras, el cumplimiento de los 
estándares de servicio al cliente establecidos por  la empresa, y de los 
indicadores comerciales como porcentaje de tarjetas activadas y 
aprobadas y completar la meta de venta de seguros de protección de 
tarjeta mensuales.  
 

Cargo ASESOR DE SERVICIO 

Periodo Agosto - Noviembre 2014 

 

3.5. DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 
 

Empleador DIRECCION DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO 

Dirección Jr. General Prado 947 

Actividad Elaboración y actualización de los documentos de Gestión (TUPA, 
ROF, MOF, TUSNE, MAPRO, ETC.), y el desarrollo de los procesos 
de simplificación administrativa. Así mismo de brindar información y 
gestionar el Programa Techo Propio. 

Cargo ESPECIALISTA  ADMINISTRATIVO 

Periodo Enero- Diciembre 2013 

 
3.6. CÁMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS DE HUÁNUCO 

 

Empleador CÁMARA DE COMERCIO E INDUSTRIAS DE HUÁNUCO 

Dirección Jr. General Prado 873 

Actividad Responsable de la oficina COFIDE - Huánuco, del asesoramiento 
empresarial y difusión de diversos programas no financieros de la 
Corporación Financiera de Desarrollo. 

Cargo ANALISTA 

Periodo Enero – Setiembre 2012 

 

3.7. EMPRESA DE PRODUCCIONES Y SERVICIOS TODO GESTIÓN S.A.C 
 

Empleador ADOLFO ESPINOZA VICTORIO – GERENTE 

Dirección Jr. Crespo Castillo 660 

Actividad Elaboración del Plan de Negocio de “Producción y Comercialización 
de Granadilla de la Asociación de Productores Agroecológico Niño 
Jesús del Centro Poblado Callagan Manzano, Distrito Molino”. 

Cargo CONSULTOR 

Periodo Junio – Julio 2012 



3.8. CORPORACIÓN FINANCIERA DE DESARROLLO S.A 
 

Empleador PAOLA ALBORNOZ HUNG – PROGRAMA DE GESTORES 

Dirección Jr. Augusto Tamayo 160 – Lima 

Actividad Asesorar empresas a nivel nacional en temas como: Atención al Cliente, 
Estrategias de Venta, Calidad, entre otros. 

Cargo CONSULTOR VOLUNTARIO 

Periodo Febrero 2012 a la Fecha. 

 

 
IV. CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES 

4.1. ASISTENTE: 
 

- Curso: “Riesgos Psicosociales Impacto en los Colaboradores” - Gerencia de Recursos 
Humanos -SENATI - 06/09/2022 

- Curso: “Evaluación de Riesgos Ergonómicos en la Actividades” - Gerencia de Recursos 
Humanos -SENATI - 06/09/2022 

- Curso: “Preparación y Respuesta a Emergencias” - Gerencia de Recursos Humanos -
SENATI - 06/09/2022 

- Curso: “Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos” - Gerencia de Recursos 
Humanos - SENATI - 24/05/2022 

- Curso: “Curso Virtual de Prevención frente al Hostigamiento Sexual 2021” - Gerencia de 
Recursos Humanos -SENATI - 23/11/2021 

- Curso: “Riesgos Psicosociales” - Gerencia de Recursos Humanos -SENATI - 11/09/2021 
- Curso: “Medidas de prevención en trabajo remoto y la ergonomía en el trabajo / 
Conviviendo con el COVID-19” - Gerencia de Recursos Humanos -SENATI - 11/09/2021 

- Curso: “Identificación Peligros y Evaluación de riesgos en el puesto de trabajo/Obligaciones 
de los trabajadores en Seguridad y Salud en el Trabajo” - Gerencia de Recursos Humanos 
-SENATI - 11/09/2021 

- Curso: “Cultura de Seguridad y Salud en el Trabajo” - Gerencia de Recursos Humanos -
SENATI - 11/09/2021 

- Curso: “Inducción del Personal SENATI - Instructores de Jornada Completa o Parcial ” - 
SENATI Huánuco - 06/10/2014 - 03/11/2014 

- Taller: “Mesa de Ayuda” - Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Sistemas de la 
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial - 
GOREHCO - Nov/2013 

- Curso - Taller: “AUTOCAD” - PROMOTEC - 16/10/2013 - 30/10/2013 

- Curso-Taller: “elaboración de Proyectos de ONG ” - PROMOTEC - 16/10/2013 - 30/10/2013 

- Curso-Taller: “SIAF 100% Práctico” - ICTEP PERU - 01/06/2013 - 12/06/2013 

 

4.2. ORGANIZADOR: 

 

- Curso-Taller: “Formulación, Evaluación y Ejecución de Proyectos de Saneamiento Básico 

Rural”- Dirección Regional de Vivienda - 05 y 06 de agosto del 2013 

 

V. REFERENCIAS LABORALES 

 
- Abog. Madeline Raquel Ricapa Mautino - Directora - Dirección Regional de Vivienda, 

Construcción y Saneamiento - GOREHCO -062 512723 - 966957731 

- Econ. Vladimir Santiago Espinoza - Gerente - Cámara de Comercio e Industrias de Huánuco - 062 
513532 

 


