
ADRIANA INCHÁUSTEGUI RENGIFO 

DATOS PERSONALES 

DNI :         47004415 

Domicilio : Jr. 28 de Julio N°227 

Fecha de Nacimiento         : 24 de Mayo de 1992 

Estado Civil  :  Soltero 

Teléfono :         998163783 

Correo Electrónico : adriana.inchaustegui@gmail.com 

FORMACION ACADEMICA 

 
ESTUDIOS PRIMARIOS 

1998 – 2003 Institución Educativa Sor Annetta de Jesús 

Pucallpa – Perú 

 
ESTUDIOS SECUNDARIOS 

2004 – 2007 Institución Educativa La Inmaculada 

Pucallpa - Perú 

2008 - 2008 Institución Educativa Alfred Nobel 

Lima - Perú 

mailto:adriana.inchaustegui@gmail.com


ESTUDIOS TECNICO SUPERIOR 

2009-2011 Instituto de Educación Superior Arzobispo Loayza 

Lima - Perú 

 
15 Feb 2012 Diploma de Egresado 

Lima – Perú 

 
28 Dic 2012 Título Profesional Técnico en enfermería 

Lima - Perú 

 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 

2012 – 2017  Universidad Privada Arzobispo Loayza 

Lima - Perú  Facultad de Ciencias de la salud 

 
02 Nov 2017 Bachiller en Enfermería 

Lima – Perú 

 
22 Mar 2018 Título Profesional de Licenciada en Enfermería 

Lima – Perú 

 

 

MARZO 2023                                         Segunda Especialidad en Enfermería e                  

Pucallpa -Perú                                       Interdisciplinarias 

             



EXPERIENCIA LABORAL 
 

OCTUBRE 2022 - Actualidad: Hospital Regional de Pucallpa 
Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Responsable del Padrón Nominal 

 Realizar las funciones del Programa de Productos Específicos para la atención 
Infantil temprano 

 Realizar las funciones del área de Inmunización 
 
JUNIO 2022 – SETIEMBRE 2022: Centro de Salud Campo Verde I-3          
Cargo: Lic. en Enfermería 
Funciones: 

 Responsable de Telecomunicaciones 

 Atención del niño menores de 5 años en el área de crecimiento y desarrollo e 
inmunizaciones 

 Vacunación COVID 

 Atención al paciente en el área de emergencias y urgencias 

 Otras funciones asistenciales y administrativas afines designadas por el superior 
inmediato. 

 
 
FEBRERO 2022 - MAYO 2022: Cadena de Frío de Ucayali  
Cargo: Responsable de Cadena de Frío 
Funciones: 

 Coordinar con el Responsable de Diremid para la recepción de vacunas. 

 Recepción de las vacunas y materiales. 

 Verificar las condiciones de las vacunas al llegar. 

 Realizar la lectura y análisis del Registro de Temperatura y tiempo de los 
Datalogger: verificar temperatura de transporte de vacunas, notificar la recepción 
de vacunas a la Dirección de Inmunizaciones, y entregar los Datalogger ya leídos, 
con las cajas transportadoras y paquetes fríos que no serán usados. 

 Hacer cumplir la Normativa de Cadena de Frio en los Establecimientos de Salud, 
con énfasis en el plan de contingencia. 

 Control y registro diario de Temperatura de la mano con el personal de apoyo. 

 Realizar la programación de distribución de vacunas, ya sea con la coordinadora 
de Inmunizaciones Regional y/o los encargados de cadena de frio en la Red, 
Microred, o establecimiento, según lo requiera. 



 Realizar la Distribución de vacunas de acuerdo a lo programado, dando salida a 
las vacunas con fecha de vencimiento próximas, en coordinación con el personal 
de apoyo. 

 Despacho de vacunas, de la mano con el personal de apoyo. 

 Notificar el envio de vacunas en forma anticipada a las Microredes, o 
establecimientos de salud. 

 Garantizar el embalaje, despacho y traslado de las vacunas en condiciones 
óptimas. 

 Monitorear el consumo y stock de vacunas a fin de mes. 

 Lectura de Datalogger de los Establecimientos de Salud cada fin de mes. 

 Limpieza y orden de los ambientes de cadena de frio. 

 Programar la entrega de formatos, materiales u otros para los establecimientos 
correspondientes. 

 Entrega de informes de fin de mes (lecturas de datalogger de los 
establecimientos, stock de vacunas, asistencia, etc.) 

 Facilitar información solicitada por el MINSA, CENARES, y otra entidad cuyos 
fines sean pertinentes. 

 Solicitar formatos, materiales, equipos u otros objetos necesarios para el área. 

 Gestionar el mantenimiento de los equipos y complementos de cadena de frio en 
conjunto con la Coordinadora Regional de Inmunizaciones, y el técnico. 

 
 
OCTUBRE 2021 – ENERO 2022: Equipo de Intervención Integral 
 Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Toma de muestra de casos sospecho de COVID-19 

 Conservación y transporte de las pruebas realizadas según el flujo establecido 

 Entrevistar al familiar para identificar otros posibles casos en el domicilio 

 Investigación de casos sospechosos 

 Brindar orientación y consejería al paciente para mantener aislamiento y 
cuarentena respectiva 



 Comunicación telefónica con los casos asignados para verificar la dirección y 
disponibilidad de la persona para recibir al equipo. 

 Notificar en el sistema SISCOVID de los casos positivos y negativos. 
 
 
MARZO 2021 – SETIEMBRE 2021: Hospital Regional de Pucallpa  
Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Enfermera en el cuidado del paciente hospitalizado con COVID-19 

 Participar en los procedimientos de ingreso y alta de los pacientes. 

 Realizar procedimientos invasivos (canalización de vía periférica, aspiración de 
secreciones, colocación de sonda nasogástrica y sonda Foley) 

 Asistir en el procedimiento de intubación y colocación catéter endovenoso 
central del paciente. 

 Manejo de sistemas y equipos utilizados en el hospital. 

 Realizar terapia y tratamiento del paciente con COVID-19. 

 Baño y confort del paciente adulto. 

 Otras funciones asistenciales y administrativas afines designadas por el superior 
inmediato. 

 
 
DICIEMBRE 2019 – ENERO 2020: Clínica Ricardo Palma 
 Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Enfermera en el cuidado del paciente hospitalizado. 

 Participar en los procedimientos de ingreso y alta de los pacientes. 

 Manejo de sistemas y equipos utilizados en la clínica. 

 Realizar inventario de insumo y equipos. 

 Realizar pedido mensual de insumo y medicamentos. 

 Realizar terapia y tratamiento del paciente 

 Otras funciones asistenciales y administrativas afines designadas por el superior 
inmediato. 



NOVIEMBRE 2019 – ENERO 2020: Clínica Internacional 
 Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Responsable del Programa CUIDATE 
 
 
JULIO – SEPTIEMBRE 2020: Hospital Regional de Pucallpa 
 Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Realizar las funciones del Programa de Productos Específicos para la atención 
Infantil temprano 

 Realizar las funciones del área de Inmunización 
 
 
MAYO 2019 - JUNIO 2020: SERUMS-Puesto de Salud San Juan de Tahuapoa  
Cargo: Lic. en enfermería 
Funciones: 

 Responsable del Programa Articulado Nutricional 

 Responsable del Padrón Nominal 

 Responsable del área CRED e Inmunización 

 Responsable de Etapa Vida Adolescente 

 Responsable del área Salud Sexual y Reproductiva 

 Responsable de Planificación Familiar 

 Responsable de Padrón Nominal de Gestante 

 Responsable del Adulto Mayor 

 Responsable de Referencia y Contra referencias 

 Responsable de la Estrategia Sanitaria Nacional de TBC 

 Responsable del área de Salud Mental 



FORMACIÓN ADICIONAL E INTERESES 
 
Curso – Taller “Manejo de la anemia y desnutrición con el uso del kit del buen 
crecimiento infantil en el marco de crecimiento y desarrollo” (03 créditos) el 20 julio 2022 
Pasantía “En los procesos operativos de la Droguería CENARES/MINSA” (40 horas) 
desde 09 de mayo al 13 de mayo del 2022 
Curso “Escala de evaluación del desarrollo psicomotor del niño, EEDP, TEPSI, TPED” 
(03 créditos) el 27 junio 2022 
Curso Nacional “RCP y soporte básico de vida – avances y protocolos en el contexto 
de la pandemia” (03 créditos) el 04 mayo 2022 
Curso – Taller “Normas para la conservación de biológicos – cadena de frío y 
termoestabilidad de las vacunas” (03 créditos) el 21 abril 2022 
Curso “Cadena de frío, lectura de data logger y correcta preparación” (03 créditos) el 
05, 06 y 07 abril 2022 
Curso – Taller “Manejo del sistema E – QHALI en los módulos de admisión, caja, triaje, 
consulta externa, inmunización, wawared y CRED” (03 créditos) el 19 marzo 2022 
Curso “Atención integrada a las enfermedades prevalentes de la infancia (AIEPI)” (03 
créditos) el 19 febrero 2022 
Curso “vacunas contra la COVID – 19 – seguridad y estrategia de vacunación e 
inmunización con enfoque nacional e internacional contra la COVID – 19” (03 créditos) 
el 7 enero 2022 
Curso “Crecimiento desarrollo del niño y salud escolar” (03 créditos) el 10, 11 y 12 
diciembre 2021 
Curso Nacional “Bioseguridad en la prevención y control del COVID – 19 – según 
normas vigentes del MINSA” (03 créditos) el 07 noviembre 2021 
Curso “Inmunización en el contexto de la pandemia por COVID – 19” (03 créditos) el 
21 octubre 2021 
Diploma de Reconocimiento “Por contribuir con la Salud Pública de nuestro País, 
inmunizando y previniendo la propagación del SARS – COV – 2, ante la pandemia 
COVID – 19, declarada por la Organización Mundial de la Salud”, el junio 2021 
Curso Internacional “MOD VI – bioseguridad hospitalaria y cuidado humanizado en 
tiempos de pandemia – COVID – 19” (06 horas académicas) el 16 octubre 2020 
Curso Internacional “MOD V – intervención humanizada en la gestión del cuidado - 
enfermero” (06 horas académicas) el 09 octubre 2020 
Curso Internacional “MOD IV – bioseguridad hospitalaria en el 2 y 3er nivel de 
atención” (06 horas académicas) el 07 octubre 2020 
Curso Internacional “MOD III – Esterilización en establecimientos de salud” (06 horas 
académicas) el 25 setiembre 2020 
Curso Internacional “MOD II – Limpieza y desinfección hospitalaria” (06 horas 
académicas) el 23 setiembre 2020 
Curso Internacional “MOD I – Aspectos general de la bioseguridad” (06 horas académicas) 
el 14 setiembre 2020 
Al Ciclo de WEBINARS INTERNACIONAL “Enfermería Comunitaria Eje para el Desarrollo” (06 
horas académicas) el 27 agosto 2020 
 
 
 
 
 
 
Curso “Bioseguridad en el Primer Nivel de atención en Tiempos de Pandemia COVID-19” (07 
horas académicas) el 25 agosto 2020 



VI Congreso Internacional “Empoderamiento Mundial de Enfermería, Prioridades de Salud y 
Desarrollo del PERÚ” (1.5 créditos) el 22 agosto 2020 
PRE-CONGRESO en el Marco VI Congreso Internacional “Empoderamiento Mundial de 
Enfermería, Prioridades de Salud y Desarrollo del PERÚ” (10 horas académicas) el 20 agosto 
2020 
Foro Internacional “Prevención y Abordaje de las Heridas Crónicas y Gestión de los 
consultorios de Heridas” (04 horas académicas) el 19 agosto 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo –ONLINE (03 créditos) el 
16 de agosto 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD VII 
Desafíos de Enfermería en Salud Ocupacional” (04 horas académicas) el 27 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD VI 
Manejo de la Higiene Ocupacional y Plan COVID19 (06 horas académicas) el 24 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD V – Procesos de 
Gestión del Riesgo y sus Metodologías” (06 horas académicas) el 22 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD VI 
Vigilancia Ocupacional” (06 horas académicas) el 20 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD III Enfermedades 
Ocupacionales e Incidentes” (06 horas académicas) el 18 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD II – Riesgos 
Disergonómicos y Psicosociales Ocupacional” (06 horas académicas) el 16 julio 2020 
Curso Internacional “Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo: MOD I – Importancia de la 
Normatividad en Aspectos Legales” (04 horas académicas) el 14 julio 2020 
Curso Virtual (MOD II) “Adaptación del Presupuesto y Contratación Pública en Salud frente al 
COVID19” el 08 mayo 2020 
Curso virtual (MOD I) “Adaptación del Presupuesto y Contratación Pública en Salud frente al 
COVID19” el 07 mayo 2020 
Conferencia “Rol de enfermería en la estimulación temprana en el contexto del COVID – 19” 
el 06 mayo 2020 
Conferencia “El Arte de cuidar Tu Salud Emocional” el 04 mayo 2020 
Conferencia virtual “La Enfermera Cristiana Acompaña el Buen Morir” el 03 mayo 2020 
Curso Nacional “(MOD III, IV Y V) Cuidado de enfermero al paciente en condición crítica 
(COVID19)” el 01,02 Y 03 mayo 2020 
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