CURRICULUM VITAE

Datos Generales

Apellidos y Nombres
Direccion Domiciliaria

Teléfono Movil

Sexo

Estado Civil

Profesion

Documento Oficial de Identidad
Libreta Militar

Correo Electronico

Grados y Titulos Universitarios
a) Grado Académico
b) Titulo Profesional

c) Grado Académico

c) Colegiatura

Guzman Valverde, Carlos Antonio

Jr. Guardia Civil N° 141 - 143 — Pillco
Marca — Huanuco

062 — 962697730

Masculino

Casado

Licenciado en Administracion
22405574

2088612581

Bachiller en Ciencias Administrativas
UNHEVAL Huanuco, 1,999-03-25.
Licenciado en Administracion
UNHEVAL Huanuco; 2001-10-29
Maestro en Gestion y Negocios con
mencion en “gestion de Proyectos™

N° 242 R — X1V — Regional Huanuco.
Registro Unico de Colegiacion N° 01147
Habilitado.

Experiencia profesional extrauniversitaria

a) Entidad
Cargo
Periodo

b) Entidad
Cargo:
Periodo

c) Entidad

Cargo

Periodo
d) Cargo

Periodo

BBVA Banco Continental

Ejecutivo de Banca Personal

del 07-05-1979 hasta 12-02-2021
Umiversidad Alas Peruana

Docente

de Abril 2012 a Agosto 2017

Colegio Regional de Licenciados en
Administracion CORLAD HUANUCO
Decano Regional

01-04-2022 al 31-12-2023

Delegado ante el Consejo Directivo
Nacional del CLAD:; en representacion
Del CORLAD Huanuco.

2009 - 2010



Trabajo realizado

1. Tesis para optar el Titulo Profesional “Gestion estratégica y calidad de
servicio de la oficina del Banco Continental Huanuco periodo — 19997,

2. Teses para optar el Grado de Maestro en Gestion de Negocios con mencién en
“Gestion de Proyectos” “Motivacion y Productividad en la eficacia del
servicio de atencion al cliente en el Banco Continental del Distrito de Rupa
Rupa - 2015”

Reconocimiento y  Felicitaciones de Otras instituciones y
Universidades.

a) Reconocimiento y Felicitacion de la Facultad de Ciencias
Administrativas; por participar como Ponente en el Foro
Internacional “ADMINISTRACION GLOBAL EN EPOCAS
COMPETITIVAS” realizado del 10 al 21 de Octubre de 2022 con el
tema “PRODUCTOS  BANCARIOS: PANDEMIA Y
TECNOLOGIA™

b) Reconocimiento y Felicitacion del CORLAD HUANUCO por
participar como Ponente en la Induccion de nuevos miembros de la
Orden en las fechas 16-07-2022: 27-08-2022 y 22-10-2022 con ¢l
Tema “INDUCCION NORMATIVA, LEY 31060 — LEY DEL
EJERCICIO PROFESIONAL DEL LICENCIADO EN
ADMINISTRACION™

¢) Reconocimiento y Felicitacion del Decano de la Facultad de
Ciencias Administrativas con Resolucion 0137-2010; del 01-03-2010
por realizar el Taller de formacion profesional con el Tema
“Operaciones y Servicios del Banco Continental.

d) Reconocimiento y Felicitacion del Decano de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Turismo con Res. 0192-2010 del 25-03-
2010 por realizar el Taller “Productos Financieros del Banco
Continental”™

¢) Felicitacion del CORLAD HUANUCO por participar en el Panel
Forum “PROPUESTA DE POLITICAS DE REFORMA
CURRICULAR-HUANUCO” del 06-04-2009

f) Agradecimiento del Director y del Comit¢ de Bienestar del
Educando y Proyeccion Educativo (OBEPEC) del Colegio Nacional
“Cesar Vallejo” por dictar Charlas de Orientacion Vocacional los dia
27 y 28 de Noviembre de 1997.



1)

k)

)

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA TRATA DE PERSONAS CON
FINES DE TRABAJO FORZOSO:
ASISTENTE
22-09-2022 2 horas lectivas
Organiza Direccion Regional de Trabajo
San Martin

HOSTILIDAD LABORAL ASISTENTE
: Organiza Direccion Regional de Trabajo
San Martin
04-08-2022; 2 horas lectivas
DERECHO DE LOS TRABAJADORES JOVENES
Organiza Direccion Regional de Trabajo
San Martin
22-06-2022: 2 horas lectivas
GESTION Y MANEJO DEL CLIMA LABORAL EN TIEMPOS DE
PANDEMIA
ASISTENTE
Organiza Colegio de Abogados del Callao
Del 01 al 05 de Marzo de 2021

Cursos y Examenes del BBVA

m)

n)

0)

P)

)

r)

s)

t)

u)

CONDUCTA DE MERCADO MIS FUNCIONES EN EL BBVA
ASISTENTE EVALUADO
05-05-2020

PLAFT 2020 GENERAL ASISTENTE EVALUADO
16-06-2020

PREVENCION DEL FRAUDE 2020
ASISTENTE EVALUADO
16-06-2020

PLAN DE CONTINUIDAD DEL NEGOCIO RED MINORISTA 2020
ASISTENTE EVALUADO
17-06-2020

SST PREVENCION DE RIESGOS ASISTENTE EVALUADO
17-06-2020

CONDUCTA DE MERCADO PRODUCTOS 2019
ASISTENTE EVALUADO

10-12-2019

MODELO ANTICORRUPCION 2019
ASISTENTE EVALUADO
10-12-2019

LA EXPERIENCIA COMO VENTAJA COMPETITIVA
ASISTENRE EVALUADO
13-07-2019

LOS SENTIDOS, CLAVE DE LA EXPERIENCIA
ASISTENTE EVALUADO
14-07-2019

INTRODUCCION AL CUSTOMER JOURNEY DEL CLIENTE
ASISTENTE EVALUADO



w)

aa)

LOS EMPLEADOS COMO GENERADORES DE EXPERIENCIAS
ASISTENE EVALUADO
15-07-2019
MEDICION DE LA EXPERIENCIA DEL CLIENTE: IRENE
ASISTENTE EVALUADO
15-07-2019
MOMENTOS DE LA VERDAD Y PUNTOS DE DOLOR
ASISTENTE EVALUADO
15-07-2019
CUMPLIMIENTO NORMATIVO 2019
ASISTENTE EVAUADO
15-12-2019
OTROS CON TEMAS DE GESTION BANCARIA Y FINANCIERA DE
CONOCIMIENTO OBLIGATORIOS DE LOS GESTORES Y
EJECUTIVOS

MG. CARLOS ANTOMO GUXMAN VALVERDE
12240557



